
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  

30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  

Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter  

www.donbosco.de sowie www.kloster-benediktbeuern.de.  

 

Das Kloster Benediktbeuern, eine Einrichtung der Deutschen Provinz der Salesianer 

Don Boscos, ist ein geistliches Zentrum mit großer Ausstrahlungskraft in die Region, 

das zahlreiche Einrichtungen der theoretischen und praktischen Arbeit mit jungen 

Menschen unter einem Dach vereint.  

Im Kloster Benediktbeuern sind die Jugendbildungsstätte Aktionszentrum, die Jugend-

herberge Don Bosco, das Zentrum für Umwelt und Kultur, die Jugendfreizeitstätte 

"Don Bosco Club", die Kath. Stiftungshochschule, das Jugendpastoralinstitut sowie das Institut für salesianische Spiritu-

alität zu finden. 

 

Für das Kloster Benediktbeuern suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte Persönlichkeit als   
 

Bereichsleitung (m/w/d) Jugendbildungsstätte „Aktionszentrum“ 
in Vollzeit (39 h/Woche) 

 

Ihre Verantwortung:  

 Leitung der Jugendbildungsstätte sowie Steuerung und Organisation der Arbeitsabläufe 

 Geschäftsführung, Finanzmanagement, Haushaltsverantwortung, Sicherstellung der Wirtschaftlichkeit 

 Personalführung mit Dienst- und Fachaufsicht; Personalentwicklung  

 Weiterentwicklung der Gesamtkonzeption für die Jugendbildungsstätte und deren Evaluation 

 Qualitätsentwicklung und –management  

 Steuerung der Hauskapazitäten (Zimmer, Räume, Personal), Controlling der Auslastung  

 Allgemeine organisatorische und administrative Tätigkeiten 

 Aktive Zusammenarbeit im Leitungsteam des Klosters und mit den anderen Einrichtungen des Klosters  

 Interessenvertretung und Netzwerkarbeit 

 Umsetzung der Führungsleitlinien der deutschen Provinz der Salesianer Don Boscos 
 

Ihr Profil:  

 Abgeschlossenes Studium der Sozialwissenschaften (Sozialpädagogik, Religionspädagogik oder Soziologie) 
oder ein vergleichbarer Abschluss 

 Berufserfahrung oder Leitungserfahrung von Gruppen und/oder Einrichtungen  

 Motivation, Engagement, Flexibilität und Teamgeist 

 Freude an der Arbeit mit jungen Menschen 

 Wertschätzender Umgang, Organisationsgeschick und Belastbarkeit 

 Kommunikationsstärke und Reflexionsfähigkeit 

 Identifikation mit den Werten und Leitlinien der Salesianer Don Boscos, Bereitschaft diese im Alltag zu leben 

 Identifikation mit den Grundwerten der christlichen Kirche 
 

Es erwartet Sie:  

 Eine angemessene Vergütung nach dem besten Tarif im Sozialsegment (AVR) mit umfangreichen Sozialleis-
tungen wie einer betrieblichen, 100% arbeitgeberfinanzierten Altersvorsorge sowie Jahressonderzahlungen  

 Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit großen Gestaltungsfreiheiten und 
persönlichen Entwicklungsmöglichkeiten 

 Eine ausführliche adäquate Einarbeitung 

 Hohe Eigenverantwortung  

 Ein verlässliches Arbeitsumfeld bei einem großen Träger mit einer von christlichen Werten geprägten  
Arbeitskultur 

 Arbeiten im Kloster Benediktbeuern in attraktiver Lage im Alpenvorland mit zahlreichen Angeboten wie einer 
Kantine, Mitarbeiterrabatt bei Don Bosco Medien, Parkplätze auf dem Gelände und vielem mehr  

 

Bewerben Sie sich jetzt! 
 

Senden Sie Ihre Bewerbung bis 22.03.24 per E-Mail an wasensteiner@donbosco.de 

Ihr Ansprechpartner: Herr Franz Wasensteiner, Einrichtungsleiter Kloster Benediktbeuern 

Don-Bosco-Str. 1, 83671 Benediktbeuern, Tel.: 08857/88-118 

 

http://www.donbosco.de/
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